
 

 

Załącznik nr 10 do SWZ 

 
 

U M O W A  Nr ........................................ 
 
zawarta w Nidzicy  dnia ............................................................  pomiędzy   
Gminą Nidzica, Plac Wolności 1, 13-100 Nidzica, NIP: 9840161572; REGON: 510743640 
Centrum Usług Wspólnych w Nidzicy  
z siedzibą ul. Kolejowa 5, 13- 100 Nidzica 
reprezentowanym przez  

1.  ...................................................................................... 
zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym” 
a   .............................................................................. 
    z siedzibą ................................................................. 
reprezentowanym przez : 
     1.  .......................................................................... 
zwanym w dalszej treści umowy „Wykonawcą” , o następującej treści : 
 
 

§ 1 
Strony zawierają niniejszą umowę w trybie przetargu nieograniczonego przeprowadzonego na 
podstawie ustawy z dnia 11 września 2019  r. Prawo zamówień publicznych  (Dz. U. z 2023 r., 
poz. 1605 ze zm.). 

§ 2 
1.Przedmiotem umowy jest świadczenie usług komunikacyjnych przez Wykonawcę na rzecz 
Zamawiającego na trasach: 
1) ......................................................................................................................, 
2) ....................................................................................................................... 
 polegających na wykonywaniu stałych przewozów uczniów z miejsca ich zamieszkania do 
szkoły oraz odwożenie ze szkoły do miejsca zamieszkania tj. wsiadanie i wysiadanie dzieci 
następuje na obowiązujących przystankach komunikacyjnych położonych najbliżej miejsca 
zamieszkania ucznia w danej miejscowości i najbliżej szkoły, do której uczeń uczęszcza. 
2. Zapewnienie warunków bezpieczeństwa i opieki wychowawczej nad dowożonymi dziećmi 
podczas przejazdu, przy wsiadaniu i wysiadaniu z autobusu oraz podczas przejścia do szkoły 
przez opiekuna, który posiada pełną zdolność do czynności prawnych, jest pełnoletni i daje 
rękojmię bezpiecznego dojazdu dzieci do szkoły i ze szkoły z zastrzeżeniem, że opiekunem nie 
może być osoba kierująca pojazdem. 

 
§ 3 

1. Usługa będzie świadczona w terminie od 2 września  2024 r. do 30 czerwca 2025 r. (włącznie) 
w dni nauki szkolnej, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 2024/2025 wg ustalonego z 
dyrektorem szkoły rozkładu kursów autobusów, który będzie dostosowany do planu zajęć 
placówki, z zastrzeżeniem § 3 ust. 2 umowy. 
2. Przed przystąpieniem do realizacji usługi Wykonawca ustali z poszczególnymi dyrektorami 
szkół rozkład jazdy dla poszczególnych tras, mając na uwadze jak najkrótszy czas przebywania 
dziecka w podróży i z uwzględnieniem następujących założeń: 



 

 

a) uczeń musi być dowieziony do placówki oświatowej, w takim czasie, aby możliwe było 
punktualne rozpoczęcie przez niego zajęć lekcyjnych tj. z wyprzedzeniem co najmniej 15 min. i 
zabierane po ich zakończeniu, bez zbędnego oczekiwania, 
b) na podstawie tygodniowego planu lekcji w poszczególnych placówkach Wykonawca ustali 
szczegółowe godziny kursów w porozumieniu z dyrektorami placówek oświatowych. 
3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany godzin dojazdów i odwozów w trakcie roku 
szkolnego, zmiany te jednak muszą być uzgodnione  pomiędzy Wykonawcą i dyrektorami 
placówek. 
 

§ 4 
1. Zamówienie realizowane będzie na podstawie biletów miesięcznych. 
2. Bilety miesięczne będą zakupywane na podstawie zamówień składanych  przez następujące 
placówki oświatowe prowadzonych przez gminę Nidzica osobno: 
1) .........................., 
2) .........................., 
3) .........................., 
4) ..........................; 
W zamówieniach tych placówki określały będą dokładną ilość biletów miesięcznych do 
konkretnych miejscowości. 
3. Osobą upoważnioną do składania zamówień ze strony poszczególnych jednostek będą:  
1) ………………………….........….…. 
2) ………………………............……… 
3) ……………………………..........… 
4) ............................................ 
4. Zamówienie może łącznie dla wszystkich placówek złożyć również Zamawiający. 
5.Trasy, na których Wykonawca będzie przewoził uczniów oraz ilość  biletów miesięcznych 
zawiera  załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 
6. Określona ilość biletów miesięcznych jest ilością szacunkową. Zamawiający zastrzega sobie 
możliwość zakupu mniejszej lub większej ilości biletów miesięcznych na poszczególnych trasach 
jednak do łącznej wysokości, o której mowa § 12 ust. 1. Nie może to stanowić podstawy do 
wnoszenia roszczeń przez wykonawcę co do ilości biletów faktycznie zakupionych przez 
zamawiającego podczas realizacji umowy. 
 

§ 5 
1.Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo dowożonych uczniów, stan 
techniczny i sanitarny pojazdu oraz wynikłe z tego ewentualne szkody materialne.  
2.Wykonawca zapewnia pełną kulturę obsługi przez kierowcę i opiekuna posiadających 
uprawnienia do wykonywania przedmiotu zamówienia, przeszkolenie w zakresie udzielenia 
pierwszej pomocy oraz znających i stosujących się do wprowadzonych przez Wykonawcę 
Standardów Ochrony Małoletnich. 
3.Wykonawca odpowiada za należyte wykonanie obowiązków przez opiekuna polegających na: 

- sprawdzaniu stanu liczbowego uczniów , 
- dopilnowaniu ładu i porządku przy wsiadaniu i zajmowaniu przez uczniów miejsc w 

pojeździe ( opiekun wsiada ostatni ) , 
- ustaleniu sposobu porozumiewania się z kierowcą w czasie jazdy, 
- zwracaniu uwagi na właściwe zachowanie się uczniów w czasie przejazdu , 



 

 

- zapewnieniu bezpiecznego wsiadania i wysiadania uczniów z pojazdu i przejścia do 
szkoły ,  

- w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu uczniów – 
niedopuszczeniu do ich przewozu.  

4.Wykonawca zobowiązuje się zapewnić kontakt telefoniczny z opiekunem lub kierowcą 
znajdującym się w pojeździe przewożącym uczniów.  
5. Wykaz opiekunów i kierowców  realizujących przedmiot zamówienia stanowi załącznik nr 1 
do umowy. 
6. Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za zrekompensowanie szkód 
wynikających z wypadków lub wszelkiego rodzaju zdarzeń wynikłych w czasie wykonywania 
usługi. Wykonawca posiada aktualną, opłaconą  polisę OC w zakresie prowadzonej działalności 
o wartości co najmniej ………….. zł. 

§ 6 
1.Wykonawca zobowiązuje się do przewożenia uczniów autobusami /busami zgłoszonymi do 
przewozów osób o aktualnych badaniach technicznych z liczbą miejsc siedzących nie mniejszą 
niż: 
a) ............... w przypadku autobusu/busa na trasie, o której mowa w § .............., 
b) ............... w przypadku autobusu/busa na trasie, o której mowa w § ................ 
oraz do zapewnienia warunków BHP zgodnie z obowiązującymi w tej materii przepisami. 
2. Przewóz uczniów odbywać się będzie pojazdami wskazanym/i będącymi w dyspozycji 
Wykonawcy zgodnie z załącznikiem nr 3 do umowy. 
3. Wykonawca zobowiązuje się, że pojazdy na czas wykonywania przewozów uczniów będą 
oznaczone z przodu i tyłu kwadratowymi tablicami barwy żółtej z symbolem dzieci barwy 
czarnej. W warunkach niedostatecznej widoczności tablice będą oświetlone, chyba że będą 
wykonane z materiału odblaskowego. 
4. W przypadku awarii autobusu Wykonawca zobowiązuje się do dowozu (odwozu) uczniów 
zastępczymi środkami transportu o parametrach nie gorszych niż określone w specyfikacji 
istotnych warunków zamówienia, pokrywając związane z tym wydatki. Podstawienie pojazdu 
zastępczego nastąpi najpóźniej w ciągu ........minut od czasu zaistnienia awarii lub wystąpienia 
innego zdarzenia uniemożliwiającego dalszą jazdę. 
5. W przypadku niemożności zrealizowania przewozu wykonawca pokryje dodatkowo koszty 
przewozu wynikłe z wykonania usługi przez podmiot zastępczy wybrany przez zamawiającego. 

 
§ 7 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli sposobu realizacji umowy 
przez wykonawcę przez cały okres jej trwania, w szczególności: 
1)  kontroli terminowości, punktualności i jakości świadczonych usług, 
2) wglądu do dokumentów potwierdzających sprawność pojazdów oraz dowodów 
rejestracyjnych pojazdów, 
3) wglądu do dokumentów kierowców i opiekunów, potwierdzających kwalifikacje do 
wykonywania niniejszej umowy, 
4) wglądu do dokumentów potwierdzających wprowadzenie przez Wykonawcę Standardów 
Ochrony Małoletnich oraz pisemnych oświadczeń pracowników potwierdzających zapoznanie 
się z nimi. 

 
 
 



 

 

§ 8 
Wykonawca zobowiązuje się do posiadania przez cały okres trwania umowy ważnego 
ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z 
realizacją przedmiotu umowy co najmniej na równowartość kwoty ……………………… zł. 

 
§ 9 

Wykonawca w terminie do 30 sierpnia 2024 r. zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu 
zezwolenie na przewozy regularne w transporcie drogowym na poszczególnych trasach oraz 
oświadczenie dotyczące sposobu przekazywania faktur do Zamawiającego, wybranego spośród 
wskazanych w § 13 ust. 4 umowy. 

 
§ 10 

1. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy własnymi siłami /za pomocą  
podwykonawcy w zakresie zgodnym ze wskazanym w ofercie zakresem, a mianowicie:  
......................................................................................... (zakres realizowany przez 
podwykonawcę). 
2. Wykonawca nie będzie zawierał umów z podwykonawcami bez uprzedniej pisemnej zgody  
Zamawiającego. 
3. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego i osób trzecich pełną odpowiedzialność prawną i 
finansową za działania i czynności, które wykonuje przy pomocy podwykonawcy oraz za 
wszelkie szkody wynikłe z jego winy. 
4. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może zmienić podwykonawcę na innego bądź z niego 
zrezygnować i realizować umowę samodzielnie, o czym pisemnie zawiadomi Zamawiającego. 
5. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 
Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu 
wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany 
wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie 
spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca 
powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
6. Zamawiający nie zaakceptuje zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy, jeżeli do 
zawiadomienia Wykonawcy przewidzianego w ust. 4 nie będą załączone dokumenty, które 
będą potwierdzać spełnianie warunków udziału w postępowaniu zawartych w SWZ.  
 

§ 11 
1. Zamawiający stosownie do art.95 ust. 1 ustawy PZP, wymaga zatrudnienia przez  
Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w 
zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób 
określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy tj. kierowania 
pojazdami oraz sprawowania opieki w trakcie przewozu. 
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogu i 
dokonywania ich oceny; 
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania w/w 
wymogu; 



 

 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 
wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 
potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie 
realizacji zamówienia: 
a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to 
powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, 
datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby 
zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy 
o pracę i zakres obowiązków pracownika oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 
oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 
których dotyczy w/w oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem 
regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 
zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników (tj. 
w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i zakres 
obowiązków pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania; 
c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 
d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i 
nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 
4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający 
przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej, o której 
mowa w § 14 ust. 1 pkt 3 lit.e i lit.f lub lit. g. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym 
przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 
spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 
o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 
4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 
przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 
§ 12 

1.Za wykonywanie przedmiotu umowy, o którym mowa w § 2 Wykonawca otrzyma 
wynagrodzenie do łącznej wysokości ...........................  zł. brutto (słownie: 
.................................); w tym  .............................................. zł. VAT, zgodnie z ofertą 
Wykonawcy. 
2. Ceny jednostkowe biletów miesięcznych zawiera załącznik nr 2 do umowy. 



 

 

3. Ceny biletów jednostkowych, o których mowa w § 12 ust. 2  obejmują przewóz uczniów w 
obie strony. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wykupu biletów jednostronnych z 
pomniejszeniem o połowę ceny biletu miesięcznego. 

 
 

§ 13 
1. Wypłata należności dokonywana będzie w 10 ratach miesięcznych tj. jednomiesięcznych 
okresach.  
2.Strony będą rozliczały się comiesięcznymi fakturami wystawianymi przez Wykonawcę 
odrębnie dla każdej trasy z uwzględnieniem cen jednostkowych biletów, o których mowa w § 
12 ust. 2 i faktycznie zakupionych biletów.  
3. Wykonawca zobowiązuje się do wystawienia  faktury najpóźniej w terminie do 5 dnia 
miesiąca następującego po miesiącu, w którym zostały wystawione bilety miesięczne. 
4.Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty należności w terminie 30 dni od dnia, przedłożenia 
faktury w wersji papierowej lub przesłania pocztą elektroniczną na adres e-mail: 
cuw@nidzica.pl przelewem na rachunek Wykonawcy 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 
2024 r., poz. 361 ze zm.) Wykonawca będzie wystawiał fakturę wpisując w niej nabywcę: Gmina 
Nidzica, Plac Wolności 1, 13-100 Nidzica NIP 984 016 15 72 oraz wpisując dane odbiorcy: 
Centrum Usług Wspólnych w Nidzicy, ul. Kolejowa 5, 13-100 Nidzica. Tak wystawione faktury 
należy dostarczać do odbiorcy, który jest ich płatnikiem. 
6. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
 

§ 14 
1.Strony postanawiają, że wiążącą ich formą odszkodowań będą kary umowne w następujących 
wypadkach i wysokościach: 
1) Zamawiający jest zobowiązany do zapłaty Wykonawcy kary umownej za odstąpienie od 
umowy z przyczyn, za które Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności  w wysokości 20% 
wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 12 ust. 1,  za usługę, której realizację 
przerwano lub, od której Zamawiający odstąpił, 
2) Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty Zamawiającemu kary umownej za odstąpienie od 
umowy przez Wykonawcę z przyczyn, za które ponosi on odpowiedzialność w wysokości 20% 
wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 12 ust. 1,   
3) W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, jest on 
zobowiązany do zapłaty Zamawiającemu kar umownych: 
a) za każdą zwłokę powyżej 10 min. z winy Wykonawcy w stosunku do ustalonego w 
harmonogramie terminu odbioru/ przywozu uczniów- w wysokości 200,00 zł. za każdy 
przypadek, 
b) za niezrealizowanie kursu- w wysokości 1000,00 zł. za każdy przypadek, 
c) za każdy dzień  zwłoki w przekazaniu dokumentów, o których mowa w § 9 ust. 1 - w wysokości 
100,00 zł. za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, 
d) za stwierdzenie złej jakości świadczonej usługi w danym dniu na danej trasie- w wysokości  
200,00 zł. za dzień, 
e) za nieprzedstawienie w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego oświadczenia i 
dowodów opisanych w § 11 ust. 3 umowy- w wysokości 100,00 zł. za każdy dzień roboczy 
zwłoki, 
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f) za naruszenie obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności opisane w § 11 ust. 1 umowy- w wysokości 1000,00 zł. za każdy przypadek naruszenia, 
g) w przypadku gdy Zamawiający, w trakcie  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania 
świadczenia pracy stwierdzi naruszenie postanowień umowy dotyczących zatrudnienia na 
umowę o pracę pracowników, o których mowa w § 11 ust. 1 - w wysokości 1000,00  zł  za 
każdego niezatrudnionego na umowę o pracę pracownika, o którym mowa w § 11 ust. 1 
chociażby kontrola dotyczyła tego samego pracownika. W przypadku naliczenia kary, o której 
mowa w § 14 ust. 1 pkt g nie nalicza się jednocześnie kary, o której mowa w § 14 ust. 1 pkt f, 
h) za naruszenie przez Wykonawcę lub jego pracowników obowiązków związanych z 
wprowadzeniem oraz stosowaniem Standardów Ochrony Małoletnich- w wysokości 100,00 zł. 
za każdy rozpoczęty dzień zwłoki we wprowadzeniu i zapoznaniu z nimi pracowników. 
4) W przypadku niespełnienia warunku: 
a) polegającego na zapewnieniu pojazdów  zgłoszonych do przewozów osób o aktualnych 
badaniach technicznych z liczbą miejsc siedzących nie mniejszą niż: 
- ............... w przypadku autobusu na trasie, o której mowa w § .............., 
- .............. w przypadku busa na trasie, o której mowa w § ................ 
oraz do zapewnienia warunków BHP zgodnie z obowiązującymi w tej materii przepisami, lub 
b) polegającego na wykonywaniu przedmiotu umowy przy udziale osób nieposiadających 
uprawnień do wykonywania usługi dowożenia uczniów i sprawowania opieki nad nimi oraz 
przeszkolenia z zakresu pierwszej pomocy przedlekarskiej zgodnie  z wymogami zawartymi w 
SWZ 
 - Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości 
wynagrodzenia, o którym mowa w § 12 ust. 1 za każdy rozpoczęty dzień zwłoki  w usunięciu 
nieprawidłowości. 
5) W przypadku niepodstawienia przez Wykonawcę autobusu zastępczego w terminie ........ 
minut (czas będzie wynikał z oferty Wykonawcy) od chwili zgłoszenia wystąpienia awarii lub 
innego zdarzenia uniemożliwiającego dalszą jazdę, Wykonawca zapłaci karę umowną  
Zamawiającemu w wysokości 0,5% wynagrodzenia, o którym mowa w § 12 ust. 1 za każdą 
rozpoczętą godzinę zwłoki. 
2. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty kary umownej za odstąpienie od umowy przez 
Zamawiającego z przyczyn, za które Wykonawca ponosi odpowiedzialność w wysokości 20% 
wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 12 ust. 1. 
3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie należnych Zamawiającemu kar umownych, o 
których mowa w § 14 umowy w postaci potrącenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
4. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego,  
przewyższającego wysokość zastrzeżonych w niniejszej umowie kar umownych, na zasadach 
ogólnych Kodeksu cywilnego. 
5. Limit kar umownych, jakich Zamawiający może żądać od Wykonawcy z wszystkich tytułów 
przewidzianych w niniejszej umowie, wynosi 50% wartości wynagrodzenia umownego brutto 
określonego w § 12 ust. 1 umowy. 

 
§ 15 

1. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę 
obowiązku zapewnienia bezpiecznych warunków przewożenia uczniów,  odpowiedniej 
opieki nad przewożonymi dziećmi w czasie przewozu, świadczenia usługi przez osoby 
nieposiadające uprawnień do jej wykonywania lub autobus/ bus, niezapewniający 
bezpiecznych warunków przejazdu, nie wdrożenia przez Wykonawcę  lub nie stosowania 



 

 

przez pracowników Standardów Ochrony Małoletnich, nie przestrzegania przez 
Wykonawcę innych obowiązków wynikających z niniejszej umowy, a w szczególności w 
wypadku wystąpienia przerw w realizacji zamówienia, niepunktualnego kursowania 
pojazdów, Zamawiający może odstąpić od umowy w całości lub w części zachowując prawo 
do odszkodowania za wynikłe z tego powodu szkody. 

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności 
takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie, oraz być złożone w terminie 30 dni 
od dnia powzięcia wiadomości o okoliczności uzasadniającej odstąpienie.  

3. Odstąpienie przez Zamawiającego od umowy nie niweczy prawa żądania kar umownych. 
 

§ 16 
1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić w granicach unormowania art. 455 
ustawy Prawo zamówień publicznych  za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie, w formie aneksu 
do umowy, pod rygorem nieważności takiej zmiany.  
2. Zamawiający na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy, dodatkowo  przewiduje możliwość 
dokonania istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 
podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, w przypadku wystąpienia n/w okoliczności, z 
uwzględnieniem podanych warunków ich wprowadzenia:  
1) w sytuacjach, w których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a nie 
powstałych z winy Zamawiającego lub Wykonawcy, Zamawiający dopuszcza możliwość 
niezrealizowania pełnego zakresu usługi wraz z odpowiednim zmniejszeniem wynagrodzenia 
umownego, 
2) zmiana osób wskazanych w ofercie, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, na 
inne osoby pod warunkiem, że nowe osoby będą spełniać wymagania (warunki) opisane dla tej 
osoby w SWZ, 
3) zmiana pojazdów wskazanych w ofercie, które będą używane do realizacji zamówienia, na 
inne pojazdy pod warunkiem, że nowe pojazdy będą spełniać wymagania (warunki) opisane dla 
tych pojazdów w SWZ, 
4) skrócenie lub wydłużenie długości  trasy przewozu albo zmiana w przebiegu trasy 
spowodowane zmianą przystanków lub zmniejszeniem bądź odpowiednio zwiększeniem liczby 
dotychczas dowożonych dzieci,  zmianą organizacji ruchu drogowego, zmianami w organizacji 
roku szkolnego, zmianami w miejscach zamieszkania dzieci,  
5) zmiana pojazdów wskazanych w ofercie na pojazdy z mniejszą lub większą liczbą miejsc 
siedzących, przy czym zmiana ta może zostać spowodowana zmianą szczegółowego przebiegu 
trasy lub zmniejszeniem bądź odpowiednio zwiększeniem liczby dotychczas dowożonych dzieci  
w związku ze  zmianami w organizacji roku szkolnego. 
3.Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 2 jest złożenie wniosku przez stronę 
inicjującą zmianę, zawierającego:  

a) opis zmiany,  

b) uzasadnienie zmiany,  

c) obliczenie kosztów zmiany w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt. 1 , 4 i 5. 
 

§ 17 
1. Zgodnie z art. 439 ustawy Pzp Zamawiający wskazuje następujące zasady wprowadzenia 
zmian wysokości należnego Wykonawcy wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materiałów 
lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, jak niżej:  
1) miernikiem zmiany ceny materiałów lub kosztów niezbędnych do realizacji przedmiotu 



 

 

umowy jest wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych podany w komunikacie Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego,  
2) Wykonawca i Zamawiający jest uprawniony do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia, gdy 
wskaźnik cen i towarów usług konsumpcyjnych ogłoszony w ostatnim komunikacie Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego poprzedzającym wniosek o waloryzację wynagrodzenia 
Wykonawcy wzrośnie/spadnie o co najmniej 5% w stosunku do wskaźnika w miesiącu zawarcia 
umowy,  
3) Strona umowy żądająca zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
przedstawia drugiej Stronie odpowiednio uzasadniony wniosek, nie później niż 14 dni od daty 
publikacji komunikatu Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, który winien zawierać opis 
proponowanej zmiany wraz z kalkulacją kosztów oraz sposobem sporządzenia takiej kalkulacji, 
4) Wniosek musi zawierać dowody jednoznacznie wskazujące, że zmiana cen lub kosztów o 
ponad 5% w stosunku do cen lub kosztów obowiązujących w terminie składania oferty, wpłynęła 
na koszty wykonania zamówienia,  
5) W terminie 14 dni od otrzymania wniosku, o którym mowa w pkt 3, Strona umowy, której 
przedłożono wniosek, może zwrócić się do drugiej Strony z wezwaniem o jego uzupełnienie, 
poprzez przekazanie dodatkowych wyjaśnień, informacji lub dokumentów; wnioskodawca 
zobowiązany jest odpowiedzieć na wezwanie wyczerpująco i zgodnie ze stanem faktycznym, w 
terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania,  
6) Strona umowy, której przedłożono wniosek, w terminie 14 dni od otrzymania kompletnego 
wniosku, informacji i wyjaśnień, zajmie pisemnie stanowisko w sprawie;  
2. Na podstawie art. 439 ust. 2 pkt 4 ustawy Pzp, Zamawiający określa maksymalną 
dopuszczalną wartość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy w całym okresie realizacji 
zamówienia, w wyniku zastosowania postanowień o których mowa w ust. 1 na poziomie 5% 
wynagrodzenia całkowitego Wykonawcy wynikającego z oferty. 
3. Zmiana będzie dokonywana nie częściej niż 1 raz na 2 miesiące. Pierwsza zmiana może 
nastąpić najwcześniej po upływie 6 miesięcy realizacji umowy, tylko w odniesieniu do części 
umowy jeszcze niezrealizowanej w chwili dokonywania zmiany umowy. 
4. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zobowiązany jest do zmiany 
wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę w zakresie 
odpowiadającym zmianą cen lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.  
 

§ 18 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) 
informuje, że: 
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Usług Wspólnych w Nidzicy , 
ul. Kolejowa 5, 13-100 Nidzica; 
2) w sprawach związanych z danymi osobowymi można kontaktować się z Inspektorem ochrony 
danych osobowych  pod  adresem email ikrasniewska.oda@wp.pl; 
3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji umowy na podstawie art. 6 
ust. 1 lit. b Rozporządzenia; 
4) w związku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyżej, Pani/Pana dane osobowe 
mogą być przekazywane podmiotom realizującym zadania na rzecz administratora danych 
osobowych, takim jak: dostawcy oprogramowania - wyłącznie w celu zapewnienia ich 
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sprawnego działania, operatorzy pocztowi w celu zapewnienia korespondencji, podmioty 
publiczne w zakresie obowiązujących przepisów prawa oraz inne podmioty, którym przekazanie 
Pana/Pani danych osobowych będzie niezbędne do realizacji celów przetwarzania określonych 
w pkt 3; 
5) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzana przez okres niezbędny do realizacji wskazanego 
w pkt 3 celu przetwarzania, w tym również obowiązku archiwizacyjnego wynikającego z 
przepisów prawa; 
6) w związku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przysługuje Pani/Panu 
prawo do: dostępu do treści danych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 
przetwarzania; 
7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy 
Rozporządzenia. 
8) podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne w celu 
zawarcia i realizacji umowy. 
9) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie 
profilowania. 

§ 19 
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy  Kodeksu 
Cywilnego. 

§ 20 
Spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy 
rzeczowo dla siedziby Zamawiającego . 

§ 21 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze 
stron. 
 
 ZAMAWIAJĄCY                                  WYKONAWCA 
 


